PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DJOENIJANTO SOESILO, SH

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENDUDUK, ADVOKASI
DAN KOMUNIKASI, INFORMASI, EDUKASI (KIE)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . IKE INAYUMIKI,SE
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Kedua belah pihak telah menyepakati untuk mengadakan Perjanjian Kinerja
pelaksanaan tugas dengan ketentuan dan persyaratan sebagai berikut :

1. Pihak pertama selama menduduki jabatan sebagai Kepala Seksi
Pengendalian Penduduk, Advokasi dan Komunikasi, Informasi, Edukasi
(KIE), bersedia dan sanggup untuk :

a. Melaksanakan tugas dan fungsi dengan penuh dedikasi;

b. Melakukan upaya-upaya peningkatan pelayanan kepada seluruh lapisan
masyarakat;

c. Mewujudkan good govermance dengan tetap memperhatikan ketentuan
peraturan perundang-undangan sebagai upaya peningkatan kinerja
institusi.

2. Pihak pertama wajib melaksanakan program dan kegiatan yang telah
didefinisikan dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

3. Pihak pertama berjanji melaksanakan kegiatan berdasarkan perencanaan
detail yang disusun sebagaimana data pada Rencana Umum Pengadaan
(RUP) di aplikasi e-Project Planning terlampir yang meliputi :

a. Pelaksanaan pengadaan barang/jasa sesuai pemaketan pekerjaan dan
metode pelaksanaannya;

b. Penetapan jadwal mulai serta selesainya pelaksanaan kegiatan per
paket pekerjaan;



c. Pencapaian kemajuan fisik pekerjaan dan penyerapan keuangan setiap
periode waktu sesuai rencana yang ditetapkan.

. Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai indikator
kinerja pada lampiran perjanjian ini.

. Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama
IKE INAYUMIKI. S.E DJOENIJANTO SOESILO, SH

197309201998032005 196806011993021001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. |Program:
Program Keluarga Berencana Persentase peserta KB baru 81,15%
Persentase peserta KB aktif 77,31%
Persentase peserta KB aktif yang drop out 5,80%
Persentase kebutuhan ber KB yang tidak terpenuhi 20,85%
(unmeet need)
Kegiatan :
Fasilitasi Masyarakat Peduli Keluarga Berencana Jumlah masyarakat peduli keluarga berencana yang | 2033 Orang
dibina
Fasilitasi penggerakan program kependudukan dan Jumlah peserta dalam rangka penggerakan program | 310 Orang
keluarga berencana kependudukan dan keluarga berencana
2. {Program:
Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Persentase PMKS usia produktif dari hasil pelatihan 75%
atau pembinaan yang berproduksi
Kegiatan:
Dinamisasi Data Keluarga Berpenghasilan Rendah Jumiah Kelurahan yang mendapat dinamisasi data 154 Kelurahan
keluarga berpenghasilan rendah
No Kegiatan Anggaran Keterangan

1

2. Fasilitasi penggerakan program kependudukan dan keluarga berencana

3.

Fasilitasi Masyarakat Peduli Keluarga Berencana

Dinamisasi Data Keluarga Berpenghasilan Rendah
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